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Nous voila déja fin juin !

Les agendas sont encore bien chargés mais les vacances pointent le bout de
leur nez.

Nous profitons de cette fin d'année pour faire le tour des dernieres actus du
réseau médico-social. Entre nouveaux projets, nouvelles offres et prochains
évenements, cette Newsletter a plutdt une saveur légére et pétillante.

L'été est aussi I'ouverture de I'appel a projets Réméso! N'hésitez pas a nous
contacter pour challenger vos idées !

On compte sur vous pour faire tourner cette Newsletter, la diffuser dans vos
canaux internes, I'envoyer a vos collegues, ...

En attendant de vous retrouver a la rentrée, passez un tres bel été !

L’équipe Réméso

Projet a la une

Réméso, soutient I'installation de la
biodiversité au CHU UCL Namur grace a
I’Atelier

A
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La santé humaine dépend aussi de la bonne santé écologique
de I'environnement.
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Soutenir les projets d’innovations sociales est une des missions de Réméso.
Grace au soutien financier octroyé dans le cadre du fond Réméso, le CHU
UCL Namur et I'entreprise de travail adapté L’Atelier développent des
actions qui voient progressivement le jour pour favoriser la faune et la flore
sauvages sur le site hospitalier de Sainte-Elisabeth.

Ces actions vont permettre a I'hopital de « faire sa part » et de participer au
maillage écologique indispensable a la vie mais également de développer les
compétences des ouvriers de I'Atelier et permettre a I'ETA de créer une
nouvelle offre de service.

Premiere étape de cette dynamique prometteuse, I’'entreprise namuroise de
travail adapté « L’Atelier » s’est attelée, fin mars 2023, a convertir des zones
de pelouse ainsi que des parterres en flots de fleurs vivaces et sauvages qui
attireront, lors des prochaines saisons, de nombreux papillons, syrphes et
autres pollinisateurs.

A l'occasion de ce chantier, les jardiniers de I'Atelier ont été formés, par
Nature in progress, a la biodiversité et a la gestion écologique des espaces
verts. Cette formation couplée a l'expérience au sein du site de Sainte-
Elisabeth leur permettra de valoriser 'aménagement écologique dans leurs

services.

Un projet et des enjeux que nous reprendrons en 2024 a divers moments.
D'ici la, si le projet vous intéresse, n'hésitez pas a revenir vers nous !

ACTUS

Fond Rémeéso

£ M Des le ler juillet, I’Appel a projets du Fond
4 .I Réméso et du Fond Auximut géré avec la
Fondation Roi Baudouin sera ouvert a tous les
—_ partenaires Réméso.
Cet appel vise a :
e Susciter la mise en place d'initiatives
médico-sociales en vue d'améliorer Ila
Santé « globale » d'une population cible.
e Soutenir financierement la création de
projets innovants proposés par des
institutions membres du réméso



Concretement le Fond permet de financer des
projets jusqu’a 60.000 € sur deux ans.
Cloture de I'appel : le 30 septembre 2023

Infos a suivre sur le site Réméso a partir du ler
Jjuillet.

Les maison de repos associatives
crevent I'écran

Il fait triste dans les maisons de repos ? Hé bien
non. Les maisons de repos associatives sont des
lieux plein de vie.

Découvrez-le en image (un projet Unessa auquel
ont participé des maisons de repos du réméso).

Lien vers les vidéos

Découvrons nos dys-férences

Dyslexie, dysphasie, dyscalculie, TDA/H... Autant
de termes entrés dans notre langage courant,
faisant référence a des troubles de
I'apprentissage et qui se vivent au quotidien chez
certains enfants.

Accompagner un enfant dans son apprentissage,
c'est un défi énorme !Comment [laider a
développer sa confiance et son désir
d’apprendre?

La nouvelle page MC sur les troubles de
I'apprentissage « Découvrons nos dys-férences »
pourra vous aider :
e Des infos et des conseils
e Des vidéos-témoignages
e Un agenda d’activités organisées sur cette
thématique : piéce de théatre, conférences,
ateliers..
Cette thématique vous intéresse dans le cadre
de vos missions professionnelles ? N’hésitez pas
a contacter Sarah Depret via
infor.sante.namur@mc.be

Recherche action sur I'impact du
covid dans le secteur du handicap

En 2022, dans le cadre des stratégies COVID
concertées lancée par I’AViQ, Handicap & Santé
a réalisé une recherche action sur I’'impact du
COVID dans le secteur du handicap.

Cette recherche avait pour objectif de faire le
point sur deux années et demi difficiles, qui ont
profondément impacté un secteur déja
invisibilisé et stigmatisé. Il était indispensable de
donner la parole aux usagers, aux aidants
proches et aux professionnels du secteur et de
rendre compte de l'impact de la crise sur leurs
vies et/ou sur leurs pratiques professionnelles.

Télécharger le rapport

ASD Namur développe un modéle
d’organisation innovant a Gedinne

Grace a une équipe de collegues préts a
bousculer les codes de [|'organisation et du
management, ASD en Province de Namur
tente de réinventer une maniére de travailler
ensemble. Le projet s’inspire de dynamiques
existantes en France et aux Pays-Bas. Il s’agit de
développer un modéle de « semi-autonomie » ou
la structure hiérarchique n’est pas abolie
formellement mais des responsabilités
tournantes sont attribuées a tous les membres
du groupe. Cela permet  d’approfondir
I’évaluation des besoins du patient, les besoins
physiologiques immédiats mais aussi les besoins



https://www.youtube.com/watch?v=cJoHF3FQ0cE
https://www.mc.be/votre-sante/tete/dys-ferences
mailto:infor.sante.namur@mc.be?subject=Dys-Dys
http://www.handicap-et-sante.be/page-rapport-covid/

a long terme.

En savoir plus

OFFRES

SANTE,
SOCIETE

Recherches et analyses du Service d'études
de la Mutualité chrétienne

Les publications du service d
de la Mutualité Chrétien

Offre d'intervision
Réméso

Réméso élargi son offre de formation ~des enjeux en matiere de santé, les pub

Santé et Société est une revue du
d’étude de la Mutualité Chrétienne. A |

en ouvrant des moments sont accessibles a tous et gratuites.
d’intervisions entre responsables
d’équipes, managers. Dans le dernier numéro en date :

e Protéger les plus vulnérables
Une intervision c’est quoi ? e Lesinégalités de santé
L'intervision est un dispositif de e Le budget des soins de santé 2023
rencontres entre pairs qui, par
|'échange d’expérienceS, de Tous les contenus sont a retrouve
connaissances et d’outils, permet de https://www.mc.be/actualite/santee
développer une pratique

professionnelle sans étre dans un
processus de formation.

Les intervisions proposées ont
chacune une thématique.

o La fatigue émotionnelle de

mon équipe le 17/10/23

¢ Vivre ensemble le 21/11/23
Les inscriptions seront ouvertes
début septembre sur le site de
rémeéso.

Offres du Centre d'Education du
Patient

uand le gant de toilette reste sec
CEP

L'outil fait peau neuve aprés 15 ans d'existance.
Original et dynamique, il permet aux
professionnels de la santé et du social
d'explorer différentes dimensions de

gegﬂ? d EdUCk()]TIOH I'hygiéne corporelle, vestimentaire,
u Fanent a.s.o.l. environnementale, alimentaire, domestique,
relationelle...

Animation sur les risques cardio-
vasculaire

Pour mieux les comprendre, évaluer son risque
personnel, entamer une démarche de santé, le
CEP propose une animation gratuite basée sur
des outils didactiques, attrayants, et des
questionnaires de santé. Congues pour les « lieux
de passage » (halls de lieux de soins...) et
destinées au grand public, elles s’adaptent
aisément a d’autres contextes.

Infos au 081 35 40 40

Webinaire sur le soutien a la
reprise du travail

Le CHU UCL Namur site Sainte-Elisabeth et de la
Fondation contre le Cancer proposent wun
webinaire sur le soutien a la reprise du
travail.

Pour en parler, 3 invités spécialisés dans la



https://kbs-frb.be/fr/gedinne-les-soins-domicile-se-reinventent?utm_source=&utm_medium=e-mail&utm_campaign=20230329_verhaal_ASDGedinne_FR
https://www.mc.be/actualite/santeetsociete
https://www.educationdupatient.be/index.php/education-du-patient/news/29-outil-quand-le-gant-de-toilette-reste-sec

reprise du travail apres un cancer et/ou une
maladie de longue durée.

e Magali Mertens - Coach & disability
manager. Fondatrice de I'Asbl Travail &
Cancer

e Christophe De Letter - Coordinateur de
soutien a la reprise du travail a la Mutualité
Chrétienne

e Docteur Valérie Fabri - Expert a I'Union
Nationale des Mutualités Socialistes

Visionner le webinaire

AGENDA

Relais pour la vie

A
‘v Les 9 et 10 septembre 2023
RELAIS . . .
POUR LA VIE La MC est mobilisée au relais pour la vie de
Namur.
®
Fondation L'objectif : collecter des fonds en faveur de

contre le Cancer
la lutte contre le cancer. Ces fonds sont

intégralement reversés a la Fondation contre le
Cancer pour faire avancer la recherche, sauver
des vies et transformer I'espoir en victoire

Le principe : des équipes se relayent pour
marcher (ou courir) pendant 24 heures et
diverses activités ludiques, ainsi que des actions
de récolte de fonds sont organisées.

Rejoignez I'équipe namuroise

La semaine des Aidants Proches
Du 2 au 7 ocotbre 2023

Une série d’actions seront proposées dans le
réméso lors de la semaine des Aidants Proches.
Réméso pilote une séance d’information a
destination des services sociaux partenaires
sur le statut et les droits des Aidants Proches.
Nous vous proposerons également une
conférence sur la relation entre les
professionnels du secteur médico-social et les
aidants proches.

Les infos vous parviendront par mail a la rentrée.

Médinomia
Les 19 et 20 octobre 2023

Medinomia revient pour une deuxieme édition !

Organisé par le CHU UCL Namur, en partenariat
avec |I'UCLouvain, I'UNamur, I'UNESSA et la Ville
de Namur, I'événement se déroulera les jeudi 19
octobre en soirée et le vendredi 20 octobre
2023 au Palais des Congres de Namur.

Unique en Belgique, Medinomia a pour ambition
d’ouvrir le débat entre les acteurs des soins de
santé et d’identifier les socles de la performance,
de l'innovation de nouvelles organisations en
quéte de valeurs.

Infos et inscriptions

Appel a projets

Fond Réméso et Fond Auximut



https://www.facebook.com/chuuclnamur/videos/783133836860216
https://www.mc.be/la-mc/partenariats/autres/relais-pour-la-vie
https://www.eventbrite.fr/e/billets-medinomia-edition-2023-601274657687

Vous pourrez déposer vos candidatures entre le

R E @ ESO lerjuillet et le 30 septembre.

RESEAU MEDICO-SOCIAL

CERA

Toute organisation qui n'est pas une société (a
moins qu’elle ne soit une société coopérative
agréée*) peut demander jusqu'a 3.000 euros de
soutien au Conseil Consultatif Régional de Cera
qui lui correspond.

Infos

Cet e-mail a été envoyé a {{ contact.EMAIL }}
Vous avez recu cet email car vous vous étes inscrit sur Réméso.
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